
…………………… 

……………………………….        ………………………      …............................. 

 

 

REFERENCJE  

 

 

Imię i nazwisko pracownika: .................. 

Adres: .................. .................. .................. 

 

Pan .................. był zatrudniony w firmie ..................  

w okresie od .................. do .................. r. na stanowisku .................. w dziale 

.................. 

 

Do jego obowiązków należało: 

.................. 

 

Wyżej wymieniony pracownik wykonywał obowiązki, które do niego należały, 

bardzo sumiennie. Wykazywał się zaangażowaniem i pomysłowością, chętnie 

podejmował się nowych wyzwań. Jego mocną stroną jest dobra organizacja 

pracy. 

Pan …………… jest osobą komunikatywną, bezkonfliktową i otwartą na sugestie 

innych, dlatego praca zespołowa nie stanowiła dla niego żadnego problemu. 

Wyróżnia go odporność na stres i umiejętność dostosowywania się do zmian. 

 

Opinię wydaje się na prośbę zainteresowanego. 

 

 

Z poważaniem, 

 


